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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pusynélis® strateginis planas 2020-2024 m. patvirtintas 2019 m.
gruodzio 2 d. direktoriaus jsakymu Nr. V-65. Strateginiai tikslai ir jy jgyvendinimas:

1 Tikslas: Uztikrinti kokybiska ugdymo proceso organizavima grindziama didesniu
jsitraukimu, bendruomeniSkumu, suinteresuoty Saliu saveika ir socialine partneryste,
vadovaujantis Siuolaikinio ugdymo kaitos tendencijomis, vykdant nuolating ir sisteminga
refleksija bei stebésena.

Sukurtos ir nuolat tobulinamos sglygos kokybisko ugdymo uZztikrinimui. Siekiama kiekvieno vaiko
ugdymosi sékmes ir individualios pazangos, ypatingas démesys skiriamas emociSkai saugios
aplinkos kirimui, akcentuojamas patirtinis ugdymasis ir integralumas, skatinama tolerancija,
bendruomeniSkumas, socialinis jautrumas. | ugdymo procesg integruojamos socialinio emocinio
ugdymo programos ,Zipio draugai®, ,Kimochis”, ,.Dramblys®, jstaigos smurto ir patyciy
prevencijos programa, padeda vaikams geriau jsilieti j socialing aplinka, pagerina jy ugdymosi
kokybe. Vykdomos sveikatingumo puoseléjimo, fizinio aktyvumo, ekologinio ir aplinkosauginio
Svietimo projektinés veiklos skatina vaiky aktyvy veikima kartu patirtinése veiklose, ugdo vaiky
savarankiSkuma, kiirybiskuma, atsakinguma, uztikrina pedagogy ir socialiniy partneriy komandinés
raidos tobuléjima. Visiems jstaigos vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy, teikiama
Svietimo pagalba nuo ankstyvojo amziaus. Sékmingai veikianti vaiko pasiekimy ir pazangos
vertinimo sistema uztikrina Seimos ir jstaigos ugdymo proceso perimamuma.

Istaigos pedagogai ir vadovai sékmingai tobulina savo profesines kompetencijas, kelia kvalifikacija,
dalinasi gergja patirtimi konferencijose, vieSojoje erdveéje. Suorganizuoti komandos stiprinimo
mokymai pastiprino darbuotojy motyvacijg ir susitelkimg siekiant jstaigos tiksly.

2 Tikslas: Stiprinti ugdytiniy, ju tévy, pedagogy ir socialiniy partneriy sgveikos rySius bei
partneryst¢ ugdymo procese, visuomeninése veiklose.

Puoseléjama jstaigos ir ugdytiniy tévy partnerysté darZelio gyvenime ir valdyme. Ugdytiniy tévai
aktyviai dalyvauja jstaigos savivaldoje, jsitraukia | projektines veiklas, dalyvauja sveikatos
stiprinimo programos veikly, fizinio aktyvumo veikly ir kity ugdymo proceso veikly planavime ir
organizavime, kolegialiai priimami jstaigai reik$mingi sprendimai. Veikia informacijos sklaidos
sistema, kuri uZtikrina savalaikj, tikslinga aktualios informacijos perdavimag veiksmingomis
informacinémis ir komunikacinémis priemonémis. Idiegtas elektroninis dienynas. Rengiami
leidinukai tévams pedagoginio, psichologinio $vietimo temomis. [staigoje vykdomas mikroklimato
monitoringas, gerinama emocin¢ aplinka. Darbuotojams suorganizuota kasmetiné edukaciné isvyka
pagerino tarpusavio santykius, bendravimo kultlra. Plétojami ir uzmezgami rysiai su socialiniais
partneriais siekiant ugdymo tiksly: bendradarbiaujant su Karoliniskiy biblioteka organizuota
aplinkosauginio Svietimo paroda ,.Rugiagélé keliauja per pieva®, su UAB , Tokvila“ suorganizuota
paroda , Ateities automobilis”. Palaikomi saveikos rysiai su metodinio ratelio ,,Versmé* ugdymo
istaigomis, Zvéryno bendruomene, ornitologu Gediminu Petkumi, VU Botanikos sodu, Vilniaus m.
savivaldybés aplinkosaugos skyriumi, papildomo ugdymo teikéjais. Pedagogai, kartu su socialiniais
partneriais, kurdami bendrus projektus, jgyvendindami teigiama poveikj turincias veiklas igyja
patirties ir tobuléja.




3 Tikslas: Sukurti sveika, saugia, estetiSka, Siuolaikinius ugdymosi reikalavimus bei
bendruomenés nariy poreikius atitinkancia aplinka.
Lopselyje-darzelyje kuriama ir tobulinama ugdymosi ir darbo aplinka. Atnaujintos lopSelio grupés
(A.Mickevi¢iaus g. 21), darzelio grupes (Miglos g. 53) patalpos, isigyta Siuolaikisky, atitinkanCiy
vaiky ugdymosi poreikius priemoniy ir Zaisly, baldy. Atnaujintos 4 lauko aikStelés bei jy Zaidimy
jranga - 2 stipynés, 2 lauko Zaidimy kompleksai, - uztikrina vaiky fizinio aktyvumo, saugumo
poreikius. Sukurtos naujos ir patobulintos esamos lauko edukacines zaliosios erdves, jstaigos lauko
aplinkoje parengti informaciniai stendai, suteikia galimybes vaikams aktyviai veikiant, dalyvaujant
patyriminése veiklose ugdytis gamtamokslines, aplinkosaugines kompetencijas. Ugdymosi aplinkos
praturtintos skaitmeninémis ugdymosi priemonémis - 4 plansetés, 4 edukacinés bitutes robotai ,,.Bee-
bot*, 4 neSiojami kompiuteriai, - kitomis Siuolaiki§komis, moderniomis priemonémis ir zaislais.
sudaro galimybes integraliam vaiky ugdymuisi. Racionaliai panaudotos turimos ir papildomai gautos
léSos.

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pusynélis* 2021 m. veiklos plano tikslai ir juy igyvendinimas.

1. Gerinti priesmokyklinio amZiaus vaiky ugdymo ir ugdymosi kokybe, taikant inovatyvius,

paZangius ugdymosi metodus ir biidus, veiksmingai integruojant sveikatos stiprinimo,
ekologinio ir socialinio emocinio ugdymo programas.
Ugdymo procese pletotos STEAM ugdymo metodikos ir technologijos, ekologinio ugdymo
veiklos uztikrino vaiky patirtinio ugdymosi kokybe, formavo vaiky vertybines nuostatas,
ekologinj samoninguma. Nuosekliai vykdant sveikatos stiprinimo, fizinio aktyvumo, socialinio
emocinio ugdymo veiklas pagerinti vaiky sveikatos saugojimo ir stiprinimo geb¢jimai ir jgidZiai.
Pedagogai patobulino kompetencijas, dalinosi geraja patirtimi pristatydami praneSimus
konferencijose, publikuodami straipsnius, rodydami atviras veiklas.

2. Ugdyti vaiky sveikos gyvensenos jgidZius, kurti sveikatai palankiq fizine ir psichosocialing

aplinkg.
Parengtas ir jgyvendintas jstaigos fizinio aktyvumo skatinimo planas tur¢jo reikSmingg teigiama
poveik} vaiky ir jstaigos bendruomenés nariy fiziniam aktyvumui. Sékmingai jgyvendintas
Sveikatos stiprinimo priemoniy planas uztikrino nuosekly ir tikslinga sveikos gyvensenos jgidziy
ugdyma. Socialinio emocinio ugdymo programy, jstaigos prevenciniy veikly integracija j
ugdymo procesa patobulino vaiky ir bendruomenés nariy pozityvaus bendravimo ir
bendradarbiavimo, problemy bei konflikty sprendimo gebéjimus. Konstruktyviai
bendradarbiaujant su ankstyvojo amziaus vaiky tévais uztikrinta kiekvieno vaiko pazanga
higienos, savitvarkos jgiidziy ugdymo srityje.

3. Skatinti ugdymo proceso organizavimg lauko erdvése karybiskai taikant inovacijas,

iSnaudojant jvairias galimybes.
Siekiant plétoti vaiky ugdomasias veiklas Zaliosiose lauko edukacinése erdvése parengtos
metodineés rekomendacijos ir idejy aprasai, sukurta ir jsigyta ugdymosi priemoniy $ioms veikloms
jgyvendinti. Sukurtos 2 fizinio aktyvumo aplinkos lauko erdvése skatina ir ateityje skatins
kirybiska vaiky ugdymo proceso organizavima lauko erdvéje. Organizuotos edukacinés
ckskursijos, i8vykos ir Zygiai | gamtines aplinkas uz darZelio riby bei kitas edukacines iSorines
aplinkas uztikrino vaiky ugdymo integraluma, pagerino ugdymo kokybe.

Svarbiausi pasiekimai praéjusiais mokslo metais.

1. Gautas finansavimas i§ Vilniaus miesto savivaldybés aplinkos apsaugos rémimo 2021 mety

specialiosios programos 1é8y Visuomenés aplinkosauginio Svietimo projekto ,,Mes — gamtai,

gamta — mums® jgyvendinimui. Projekto tikslas - ugdyti jstaigos bendruomenés nariy ekologine
savimong, aplinkosauginj samoninguma bei gamtamoksling patirtj. Projektas sekmingai
igyvendintas, gautos lé3os tinkamai jsisavintos.

2. Parengtas jstaigos Aktyvios mokyklos planas 2022-2026 m. staigai suteiktas Aktyvios

mokyklos statusas. Plano jgyvendinimas turés teigiamos jtakos vaiky fizinio aktyvumo skatinimui,

vertybiniy nuostaty ugdymui, ugdymo kokybés gerinimui.

3. Parengtas ir jgyvendintas jstaigos STEAM veikly projektas ,,Iradingi atradimai*. Projekto

metu buvo skatinama pletoti STEAM metodikas ir technologijas, jas lankséiai ir karybiskai




integruoti j ugdymo turinj, dalintis geraja patirtimi. Projekto veikly jgyvendinimas tur€jo teigiama

poveikj ugdymo kokybei.

vaiky kirybiniy darby paroda ,Saulutem prazydo Velyky marguciai; Vilniaus miesto
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo jstaigy muzikinis projektas ,,Zemeé — gyvybes neS¢ja™;
Salies ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo jstaigy karybinio veiksmo savaité ,,Darni muzika™.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praé¢jusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau —
uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

1.1. Ugdymo(si)
kokybés gerinimas
taikant inovatyvius,
pazangius
ugdymosi metodus
ir budus,
veiksmingai
integruojant
sveikatos
stiprinimo,
ekologinio ugdymo
programas.

[ ugdymo turinj
veiksmingai
integruojamos
STEAM ugdymo
metodikos ir
technologijos sudaro
sglygas kokybiskam
vaiky patirtiniam
ugdymuisi

Patobulintos vaiky ir
istaigos
bendruomeneés nariy
ekologing ir
gamtamoksliné
kompetencijos,
skatinant aktyviai
veikti darzelio lauko
zaliosiose
edukacinése erdvese,
dalyvauti
projektinése
veiklose.

Vykdoma sveikatos
ugdymo ir fizinio
aktyvumo skatinimo
programos pagerino
galimybes ugdyti
vaiky sveikos
gyvensenos
1gtidzius, kurti
sveikatai palankia
fizine ir
psichosocialine
aplinka.

o Iki 2021-12-31 parengti ir
jgyvendinti ugdomosios
veiklos planai integruojant
ne maziau kaip 50%
STEAM veikly.

® Parengtas ir jgyvendintas

STEAM ugdymo

projektas ,.ISradingi

atradimai®. Pateikta
projekto jgyvendinimo
ataskaita. Projekto trukme

2021-05-01 — 2021-10-31

' Parengtas ir jgyvendintas
Visuomenes
aplinkosauginio Svietimo
projektas. Pateikta
projekto jgyvendinimo
ataskaita. Projekto trukmeé
2021-07-01 — 2021-11-30

e Tki 2021-12-31 j ugdymo
procesa integruota ne
maziau 50 veikly
ekologinio,
gamtamokslinio ugdymo
temomis, organizuojamy
istaigos lauko zaliosiose
edukacinése erdvese.

e [ki 2021-12-31parengtos 4
metodines ugdymo
priemonés ekologiniam,
gamtamoksliniam vaiky
ugdymuisi.

e Parengtas ir jgyvendintas
Sveikatos stiprinimo
veiklos planas 2021 m.

o ]ki 2021-12-31 parengti ir
igyvendinti ugdomosios
veiklos planai
integruojant apie 60%
STEAM veikly.

¢ Parengtas ir jgyvendintas
STEAM ugdymo
projektas ,,ISradingi
atradimai®. Pateikta
projekto jgyvendinimo
ataskaita. Projekto trukme
2021-05-01 —2021-12-15

e Parengtas ir jgyvendintas
Visuomenes
aplinkosauginio §vietimo
projektas. Pateikta
projekto jgyvendinimo
ataskaita. Projekto trukme
2021-06-08 —2021-11-30

olki 2021-12-31 j ugdymo
procesa integruota apie 50
veikly ekologinio,
gamtamokslinio ugdymo
temomis, organizuojamy
jstaigos lauko Zaliosiose
edukacinése erdvése.

e ki 2021-12-31parengtos
8 metodines ugdymo
priemonés ekologiniam,
gamtamoksliniam vaiky
ugdymuisi.

e Parengtas ir jgyvendintas
Sveikatos stiprinimo
veiklos planas 2021 m.
Iki 2021-12-31 pateikta
igyvendinimo ataskaita.




Tki 2021-12-31 pateikta
jgyvendinimo ataskaita.

@ Parengtas ir jgyvendintas
fizinio aktyvumo
skatinimo jstaigoje planas
2021 m. iki 2021-10-31
pateikta jgyvendinimo
ataskaita.

e Parengtas ir jgyvendintas
fizinio aktyvumo
skatinimo jstaigoje planas
2021 m. Iki 2021-10-31
pateikta jgyvendinimo
ataskaita.

1.2.
PrieSmokyklinio
ugdymo kokybés
gerinimas
uztikrinant
individualig vaiko
pazanga ir jos
vertinima.

'WPagerinti

prieSmokyklinio
amziaus vaiky
ugdymo(si)
pasiekimai
uztikrinant kiekvieno
vaiko ugdymosi
seékme ir individualig
pazanga.

Uztikrintas $vietimo
pagalbos teikimas
visiems
prie§mokyklinio
amziaus vaikams,
turintiems
specialiyjy ugdymosi
poreikiy.

Uztikrintas
periodiskas vaiky
pasiekimy
vertinimas ir
informacijos
pateikimas
suinteresuotoms
Salims.

Uztikrintas PU
grupiy aplinkos
funkcionalumas ir
galimybés ugdyma
organizuoti kitose
edukacinése
erdvese.

@ [staigos planavimo
dokumentuose numatyta
PU veiklos planavimo
forma ir terminai,
planuojamas PU turinys
visoms Programoje
numatytoms
kompetencijoms ugdyti.
e Uztikrinta visy PU
pedagoguy kvalifikacija ir
iSsilavinimas pagal
nustatytus reikalavimus;
® 80 % vaiky padare
individualig pazangg ir yra
pasieke mokykling branda.
@ Suteikta $vietimo pagalba
visiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams,
kuriems yra nustatytas
tokios pagalbos poreikis.
e Sudarytos salygos
kiekvienam vaikui, taip
pat ir turin¢iam specialiyjy
ugdymosi poreikiu.
ugdytis bendrojo ugdymo
grupgje individualiu
tempu, pagal galimybes,
poreikius ir interesus:
pritaikoma Bendroji
prieSmokyklinio ugdymo
programa, parengti
individualis pagalbos
planai.

e Vaiky pasiekimai
vertinami ne reciau kaip
tris kartus per metus:
pirminis vertinimas
rugséjo men., tarpinis
vertinimas sausio mén.,
galutinis vertinimas
geguzes men.

e [staigos planavimo
dokumentuose numatyti
PU veiklos planavimo
forma ir terminai,
suplanuotas PU turinys
visoms Programoje
numatytoms
kompetencijoms ugdyti.
Parengti planai
jgyvendinti, pateikta mety
PU veiklos ataskaita.

e Uztikrinta visy PU
pedagogy kvalifikacija ir
iSsilavinimas pagal
nustatytus reikalavimus;

¢ 90 % vaiky padaré
individualig pazangg ir
yra 100 % vaiky pasieke
mokykling branda.

e Suteikta Svietimo pagalba
visiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy
turintiems vaikams,
kuriems yra nustatytas
tokios pagalbos poreikis.

e Sudarytos salygos
kiekvienam vaikui, taip
pat ir turin¢iam
specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ugdytis
bendrojo ugdymo grupéje
individualiu tempu, pagal
galimybes, poreikius ir
interesus: 1 pritaikoma
Bendroji priesmokyklinio
ugdymo programa, 4
parengti individualiis
pagalbos planai.

¢ Vaiky pasiekimai
vertinami tris kartus per
metus: pirminis
vertinimas rugséjo mén.,
tarpinis vertinimas sausio.




o [ki 2021 m. geguzes 31 d.
pateiktos PU pedagogo
rekomendacijos apie vaiko
pasiekimus pradinio
ugdymo programas
jgyvendinanéiai jstaigai
pagal PU apraSo priede
nustatyta forma.

o Pagal poreikj, bet ne
reciau kaip du kartus per
metus aptariami vaiky
pasiekimai ir pazanga
individualiai su tevais
(globgjais).

® Visi PU pedagogai kuria
ugdymosi aplinkas
grupése, naudodami
modernias, inovatyvias
ugdymosi priemones; 20
% Ugdymo veikly
organizuoja jstaigos
vidaus edukacinése
erdvése: sensorinis
kambarys, gamtos,
pilietiSkumo ugdymo ir
interaktyvi bibliotekélés,
eksperimenty ir tyrin¢jimo
laboratorijos.

30 % ugdymo veikly
organizuojama jstaigos
lauko erdvése, edukaciniy
ekskursijy ir iSvyky metu.

mén., galutinis vertinimas
geguzes men.

eIki 2021 m. geguzes 31 d.
pateiktos PU pedagogo
rekomendacijos apie
vaiko pasiekimus pradinio
ugdymo programas
igyvendinanciai jstaigai
pagal PU apraso priede
nustatyta forma.

e Du kartus per metus
aptarti vaiky pasiekimai ir
pazanga individualiai su
tévais (globégjais).

o Visi PU pedagogai kuria
ugdymosi aplinkas
grupése, naudodami
modernias, inovatyvias
ugdymosi priemones;

20 % ugdymo veikly
organizuota jstaigos
vidaus edukacinése
erdvése: sensorinis
kambarys, gamtos,
pilietisSkumo ugdymo ir
interaktyvi bibliotekélés,
eksperimenty ir
tyringjimo laboratorijos.
®40 % ugdymo veikly
organizuota jstaigos lauko
erdvese, 20% ugdymo
veikly organizuota
edukaciniy ekskursijy ir
iSvyky metu.

1.3. Partnerysteés ir
santykiy su
bendruomene
tobulinimas,
pasitelkiant
patrauklius ir
veiksmingus
informacijos
perteikimo budus
bei bendravimo ir
bendradarbiavimo
formas.

Aktyvesnis tévy
dalyvavimas jstaigos
gyvenime ir valdyme.

Puoseléjami geri
darbuotojy tarpusavio
santykiai uztikrina
teigiama
mikroklimata.

Veikia informacijos
sklaidos sistema,
uztikrinanti savalaikj,
tikslingg informacijos
perdavima.

® 30% ugdytiniy tévy
isitraukia j lopselyje-
darzelyje jgyvendinamus
projektus ir programas.

® Organizuoti 4-5 renginiai.
kuriuose vaiky tévai
dalyvauja kaip aktyvus
dalyviai.

® Organizuoti 1-2
Svietiamojo pobiudzio
renginiai vaiky tévams ir
bendruomenei.

@ Parengti 4-5 leidiniai
(lankstinukai, bukletai,
informaciniai stendai)
tevams pedagoginio,
psichologinio §vietimo

* 30% ugdytiniy tévy
jsitraukia j lopSelyje-
darZelyje igyvendinamus
projektus ir programas.

¢ Organizuoti 6 renginiai,
kuriuose vaiky tévai
dalyvauja kaip aktyviis
dalyviai: ,,Medelio
sodinimas Autizmo
dienai®, ,,Tulpiy sodinimo
akcija®, ,,Darzy diena“,
.Seimos diena*,
»PrieSmokyklinuky
isleistuvés. Obels
sodinimas™, ,,Akcija-
talka, skirta
aplinkosaugos dienai*




temomis/tévams
aktualiomis temomis.
wlki 2021-11-30 atlikta tévy
apklausa sickiant
i§siaiSkinti sveikatos
stiprinimo veikly kokybe.
sudarant sglygas iSsakyti
savo pasitlymus bei
pastebéjimus formuojant
sveikatos stiprinimo
veiklos politika ir
strategija.

® Veikia darbuotojy
motyvacijos skatinimo
sistema. 15% darbuotojy
padidintas pareiginés
algos koeficientas uz
metiniy uzduociy
igyvendinima. 30%
darbuotojy paskatinti
padékos rastais uz
iniciatyvas ir aktyvuma.
Darbuotojai skatinami
priemokomis uz
papildomai atliktus
darbus.

e Sickiant gerinti darbuotojy
tarpusavio santykius,
organizuojamos bendros
1Svykos bent karta per
metus. Dalyvavimas —
40%.

e Laiku ir tinkamai
pateikiama aktuali
informacija jstaigos
internetinéje svetainéje,
darzelio informaciniuose
stenduose, facebook‘o
grupése, el.pastu, telefonu.

o Organizuoti 1
§vieciamojo pobiidzio
renginys vaiky tévams ir
bendruomenei nuotoliniu
biidu apie Svietimo
pagalbos teikima
istaigoje.

e Parengta 16 leidiniy
(lankstinukai, bukletai,
informaciniai stendai)
tévams pedagoginio,
psichologinio §vietimo
temomis/tevams
aktualiomis temomis.

¢ Veikia darbuotojy
motyvacijos skatinimo
sistema. 15% darbuotojy
padidintas pareiginés
algos koeficientas uz
metiniy uzduociy
jgyvendinimg. 30%
pedagogu paskatinti
padékos rastais uz
iniciatyvas ir aktyvuma.
Visi darbuotojai
paskatinti priemokomis
uz papildomai atliktus
darbus.

e Siekiant gerinti
darbuotojy tarpusavio
santykius, organizuota
edukaciné i§vyka
darbuotojams j Birzus ir
seminaras ,,Stiprios
komandos formavimas —
kelias j sekme®.
Ekskursijoje dalyvavo
40% darbuotojy, seminare
70 % darbuotojy.

e Laiku ir tinkamai pateikta
aktuali informacija
jstaigos internetinéje
svetain¢je, darzelio
informaciniuose
stenduose, facebook‘o
grupese, el.pastu,
telefonu.

1.4. Ugdymo
sglygy gerinimas
atnaujinant jstaigos
ugdymosi aplinkas,

Atnaujintos lauko
ugdymosi aplinkos
gerina vaiky fizinio

e Tki 2021-08-31 atnaujintos
2 lauko aikstelés, jsigyta 2
lauko jrengimai, sukurtos

e]ki 2021-08-31
atnaujintos 2 lauko
aik3teles, jsigyta 4 lauko
jrengimai, sukurtos 2




isigyjant aktyvuma ir
siuolaikiniy sauguma.

ugdymosi

priemoniy, Isigytos Siuolaikinius
plétojant IKT ugdymosi

naudojima ugdymo | reikalavimus
procese. atliepiancios

technologijos ir
priemonés gerina
vaiky ugdymosi
motyvacija.

IKT plétote uztikrina
ugdymo proceso
organizavimo formy
ir budy jvairove.

2 fizinio aktyvumo erdvés
lauko aplinkoje.

@lki 2021-08-31 jsigytos
technologijos ir
priemones: 3
kompiuteriai, 4 plan3etcs,
4 edukacings bitutes-
robotai ..Bee-bot™;
priemones tyrinéjimui,
eksperimentams,
sensoriniam ugdymuisi.
® 10 pedagogy tobulino
kompetencijas
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose IKT
naudojimo ugdymo
procese temomis.

®1ki 2021-12-31 ugdymo
turinys 20% praturtintas
skaitmeninemis
aplinkomis ir
programomis.

® Naudojantis IKT laiku ir
veiksmingai teikiamas
nuotolinis ugdymas.

fizinio aktyvumo erdvés
lauko aplinkoje.

o lki 2021-08-31 jsigytos
skaitmeninés
technologijos ir
priemones: 4
kompiuteriai, 4 plansetés,
4 edukacinés bitutés-
robotai ,.Bee-bot*;
papildomos priemonés
tyrinéjimui,
eksperimentams,
sensoriniam ugdymuisi.

e 8 pedagogai tobulino
kompetencijas
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose IKT
naudojimo ugdymo
procese temomis.

o]ki 2021-12-31 ugdymo
turinys 20% praturtintas
skaitmeninémis
aplinkomis ir
programomis.

e Naudojantis IKT laiku ir
veiksmingai teiktas
nuotolinis ugdymas.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dé¢l numatyty riziku (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

'

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomu, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

2022-2026 m.

3.1. Vilniaus lopselio-darzelio
~Pudynelis™ fizinio aktyvumo
skatinimo mokykloje planas

Nacionalinio sveikatos stiprinimo mokykly tinklo ir aktyviy
mokykly veiklos koordinavimo komisija jvertino jstaigos
fizinio aktyvumo skatinimo veiklos jsivertinimo ataskaita.
Istaigai suteiktas Aktyvios mokyklos statusas. Fizinio
aktyvumo skatinimo mokykloje plano 2022-2026 m.
igyvendinimas turés teigiamos jtakos vaiky fizinio aktyvumo
skatinimui, vertybiniy nuostaty ugdymui, ugdymo kokybes
gerinimui. Vilniaus lopselis-darzelis ,,Pusynélis*

igyvendindamas numatytas fizinio aktyvumo skatinimo veiklas,
sieks visy bendruomeneés nariy samoningumo bei atsakomybes,
ripinantis savo bei kity sveikata, fiziniu aktyvumu.

3.2. Istaigos padalinio

(Miglos g. 53) lauko aplinkoje

irengtas ap$vietimas.

Uztikrinti jstaigos bendruomenés nariy saugumo poreikiai.
Pagerinta vaiky ugdymo kokybé organizuojat veiklas lauke
tamsesniu paros metu.




4. Pakoreguotos praéjusiu mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

4.1.

III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4¢/ |
5.2. I5tekliy (zmogiSkyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3% 4o
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3o 4=z

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziu panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3o 4
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 20 3o 2 e

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduoCiy jvykdymo apraSymas afi tifl?ﬁr:;rll;sgelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai geraiﬁ
6.2..U-2du0tys‘i§'esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai O
vertinimo rodiklius
6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
6.4. Puse ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi - gebéjimas siekti, kad biity taikomi tinkamiausi
ugdymo metodai; sudaryti palankias ir saugias mokymosi salygas visiems mokiniams; skatinti
ugdymo ir mokymosi proceso dalyviy dalyvavima procese bei atsakomybe uz jo veiksminguma
ir rezultatus; organizuoti mokiniy pasiekimu, ju pazangos ir ugdymo proceso stebésena,
anaIizvuoti rezultatus ir tobulinti ugdymo procesa bei §vietimo jstaigos veikla ir kt.

7.2. Svietimo jstaigos procesy, iStekliy valdymo - gebéjimas formuoti ir jgyvendinti
veiksmingg personalo politika, uZtikrinan¢ia ugdymo ir mokymosi kokybe, taikyti siuolaikinius
vadovavimo metodus; nustatyti materialiniy, finansiniy ir kity istekliy, reikalingy $vietimo
Istaigai funkcionuoti, poreiki, ju Saltinius bei paskirstymo prioritetus, inicijuoti papildomy
iStekliy pritraukima; uztikrinti, kad visi istekliai bity valdomi ir uz juos atsiskaitoma remiantis
Lietuvos Respublikos jstatymais ir kt




) V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais vadovaujantis
vertinama. ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

8.1 PrieSmokyklinio,
ikimokyklinio ir
itraukiojo ugdymo
procesy valdymo
tobulinimas

Ugdymo procese
taikant j vaika
orientuoto ugdymo
strategijas, kuriant
pritaikyta ir
stimuliuojancia
ugdymosi aplinkg
pagerinta
priesmokyklinio,
ikimokyklinio ir
itraukiojo ugdymo
kokybe

o 1ki 2022-12-31 prieSmokyklinio ir ikimokyklinio
amziaus vaiky grupése igyvendinta 8 patirtiniy
veikly/projektu. Parengti veiklu/projekty aprasai.

o [ki 2022-12-31parengtos 4 metodinés ugdymo
priemonés patirtinio, integralaus, specialiyjy
ugdymosi poreikiy ugdymo srityse.

o [ki 2022-12-31 pravestos 6 gerosios patirties
sklaidos veiklos (atviros veiklos), kuriy metu
akcentuojamas integralaus ugdymo metody
taikymas, skatinancios intelekting ir emocing
vaiko sklaidg ugdymosi aplinkos kiirimas.

» Visus metus nuosekliai vykdomos socialinio
emocinio ugdymo programos lankséiai
integruotos | ugdymo turinj:

- PU grupése pravesta 100% programos “Zipio
draugai” veikly;

- visose grupese pravesta 60% programos
“Dramblys™ veikly;

- IU grupeése pravesta po 30 programos “Kimochis™
veikly.

e Visiems vaikams, turintiems specialiujy ugdymosi
poreikiy, suteikta Svietimo pagalba (logopedo,
specialiojo pedagogo, psichologo).

e Visiems vaikams, turintiems dideliy, labai dideliy
ugdymosi poreikiy, parengti individualas
pagalbos planai, sukurta pritaikyta ugdymosi
aplinka atsizvelgiant j specialisty rekomendacijas.

e Uztikrintas periodiskas vaiky pasiekimuy
vertinimas ir informacijos pateikimas
suinteresuotoms Salims:

- prieSmokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir
pazangos vertinimas atliktas ne maziau 3 kartus
per metus;

- ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir
paZangos vertinimas atliktas ne maziau 2 kartus
per metus;

- vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo rezultatai
dokumentuojami ir pateikiame elektroniniame
dienyne, aptariami pedagogy tarybos
posedZiuose, numatomos ugdymo proceso
tobulinimo gaireés.

e Pagal poreikj, bet ne reciau kaip 2 kartus per
metus aptariami vaiky pasiekimai ir pazanga
individualiai su tévais (globéjais).




e Per metus 80% vaiky padaré individualig
pazanga.

® 90% priesmokyklinio amziaus vaiky yra pasieke
mokykline branda.

Darbuotojai
patobulino
kvalifikacijg ir
profesines
kompetencijas
kokybisko ugdymo
organizavimo,
jtraukiojo ugdymo
tobulinimo srityse

e Mety begyje direktoriaus pavaduotojal ugdymui,
PU mokytojai dalyvavo atnaujintos PU
programos pristatymo mokymuose ir
Seminaruose.

e Per metus direktoriaus pavaduotojai ugdymui
dalyvavo 100% projekto ,.Ikimokykliniy ugdymo
Jstaigy vadovy (pavaduotojy) akademija™
mokymuose.

e Per metus 8 IU mokytojai dalyvavo bent 3
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ugdymo
kokybes, inovacijy, jtraukiojo ugdymo gerinimo
temomis. Metodiniy grupiy posédziy metu
pasidalino patirtimi jgyta kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

e Tki 2022-012-31 suorganizuotos 12 mokytojy ir
specialistu konsultaciju-diskusijy (po 6
kieckviename jstaigos padalinyje) apie vaikuy,
turin€iy spec. poreikiy ugdyma, vaiky ugdymosi
ir elgesio sunkumus.

e Iki 2022-12-31 parengta 7 pranesimai apie
kokybisko ugdymo organizavimo, jtraukiojo
ugdymo tobulinimo aspektus. Pranesimai
pristatyti metodiniy grupiy posédziuose.

e Per metus 6 pedagogai sieke aukstesnés
kvalifikacinés kategorijos: 4 — vyr. mokytojo, 1 —
mokytojo metodininko, 1 — mokytojo eksperto.

Patobulintas
tikslingas ir
savalaikis tévy
informavimas ir
Svietimas apie
istaigos veikla, vaiky
ugdymo procesa ir
rezultatus.

e 2 kartus per metus organizuojami grupiy tévy
susirinkimai; pateikiama apibendrinta informacija
apie ] jstaigos gyvenima, vaiky ugdymo procesa
ir pasiekimy vertinimo rezultatus.

e ki 2022-12-31 parengta 10 §vietimo leidiniy
(lankstinukai, bukletai, stendai ir pan.) tévams
ugdymo prioritety temomis (sveikatos ugdymas ir
stiprinimas, jtraukusis ugdymas, patirtinis ir
integralus ugdymas, Seimos ir ugdytojy
partneryste)

e Visus metus nuolat atnaujinama informacija
istaigos svetaingje uztikrina savalaike naujieny ir
aktualijy sklaida.

® Nuo 2022-09-01 100% teikiama aktuali
individuali ir bendroji informacija ugdytiniy
tévams elektroniniame dienyne.

e Iki 2022-12-31 suorganizuoti 2 renginiai
ugdytiniy tévams apie priesmokyklinio ugdymo
aktualijas ir jtraukiojo ugdymo aspektus
ikimokyklingje jstaigoje.




8.2. Finansy
kontrolés,
orientuotos j skirty
asignavimuy, turimo
turto teiséta,
ckonomiska,
racionaly,
veiksmingg ir
rezultatyvy
naudojima,
uztikrinimas.

Uztikrintas finansy
valdymas, pagrjstas
ekonomiskumu,
efektyvumu,
rezultatyvumu.

Racionaliai
panaudotos
papildomai
pritrauktos léSos

Patobulinti
materialiai atsakingy
darbuotojy gebeéjimai
piniginiy istekliy
valdymo ir kontroles
srityje.

e Parengti ir jgyvendinti vieSujy pirkimy planai, iki
2022-12-31 pateiktos ataskaitos.

e 40% viedyjy pirkimy vykdomi per CPO ir CVP
IS elektronines sistemas uztikrina minimaliy
istekliy panaudojimo ir vykdomos veiklos
kokybes santyki.

e 90% tikslingai naudojami finansiniai istekliai
pagal numatyta i§laidy klasifikacija.
Nenumatomas lésy trikumas biudZetiniy mety
pabaigoje.

e Visus metus vedama papildomai pritraukiamy
1é3y (projektiniy, 2 proc. paramos, nuomos, kitos
paramos) apskaita. Tki 2022-12-31 pateikta
pajamy ir i$laidy ataskaita.

o 2 kartus per metus su Lopselio-darzelio taryba
derinamas papildomai pritraukty lésy planavimas
ir panaudojimas, kolegialiai priitmami sprendimai.

e Per metus 3 atsakingi darbuotojai dalyvavo bent 1
kvalifikacijos tobulinimo renginyje, patobulino
kompetencijas vieSyjy pirkimy, vidaus kontrolés,
finansinés dokumentacijos rengimo srityse.

e Visus metus tinkamai parengti visi finansiniai
dokumentai, laiku pateikti atsakingoms
institucijoms.

8.3. Stabilaus ir
palankaus personalo
darbui ir vaiky
ugdymuisi emocinio
mikroklimato
uztikrinimas

Sukurta ir nuolat
palaikoma emociskai
saugi ugdymosi
aplinka.

Uztikrintas ir
puoseléjamas
jstaigos
mikroklimatas,
gristas pozityviu
bendravimu,
konstruktyviu
bendradarbiavimu
bei kolegialiu
konflikty/problemy
sprendimu.

e Visi mokytojai atnaujina kompetencijas socialinio
emocinio ugdymo srityje, per metus dalyvavo
bent 1 kvalifikacijos tobulinimo renginyje
socialinio emocinio ugdymo srityje.

¢ Visus metus visose grupése nuosekliai
igyvendinamos socialinio emocinio ugdymo
programos, smurto ir paty¢iy prevencijos
programa. Grupiy mokytojai apriipinami
priemonémis bei sistemingai veda ugdymosi
veiklas.

¢ Vykdoma socialinio emocinio ugdymo gerosios
patirties sklaida jstaigoje ir uz jos riby. Per metus
sukurta ir pristatyta 3 metodinés ugdymosi
priemones, parengti 4 prane§imai.

e [ki 2022-10-31 atlikta ugdymo proceso
organizavimo, ugdant vaiky savigarbos ir
pasitikejimo gebejimus, aspekty analize. ki 2022-
12-31 bendruomenei pateikti apibendrinti
rezultatai, numatytos tobulinimo gairés.

e lki 2022-11-30 atlikta anoniminé darbuotojy
apklausa mobingo darbe situacijai jstaigoje
nustatyt. Iki 2022-12-31 apibendrinti rezultatai
pristatyti bendruomenei.

¢ Kolegialiai su jstaigos savivaldos institucijomis
planuojama jstaigos veikla, priimami sprendimai.
Parengti jstaigos savivaldos institucijy mety




veiklos planai, iki 2022-12-31 pateiktos

jgyvendinimo ataskaitos.

Siekiant gerinti darbuotoju tarpusavio santykius

suorganizuota tradiciné edukacin¢ ckskursija iki

2022-10-30. Dalyvavo 50% darbuotojy.

o Jki 2022-12-31 suorganizuotas 1 kvalifikacijos
tobulinimo renginys komandos stiprinimo tema.
Dalyvavo 70% darbuotojy.

8.4. Vaiky ir
bendruomenes nariy
sveikatingumo
puosel¢jimas.

Patobulinti vaiky ir
bendruomenés nariy
sveikatos stiprinimo
ir ugdymo procesai

Sukurta ir
patobulinta saugi,
sveikata stiprinanti
ugdymosi aplinka

Sutelkti ir
tobulinami
zmogiskieji i8tekliai
stiprinant ir ugdant
sveikatg

e Parengtas jstaigos sveikatos stiprinimo veikluy
2022 mety planas. Iki 2022-12-31 pateikta plano
jgyvendinimo ataskaita.
Parengtas jstaigos fizinio aktyvumo skatinimo
veikly 2022 mety planas. Iki 2022-12-31 pateikta
plano jgyvendinimo ataskaita.
Per metus suorganizuota 10 veikly/renginiy
sveikatos stiprinimo ir ugdymo temomis. Parengti
veikly/renginiy apra3ai.
Dalyvaujama socialiniy partneriy sveikatos
stiprinimo projektuose ,.Futboliukas™, ,,Lietuvos
mazuju zaidyneés®, ., Teniso integracija
ikimokyklinése jstaigose™, ,,Sveikatiada“. Iki
2022-12-31 jivykdyta 80% projekty veikly.
Iki 2022-12-31 sukurtos 2 naujos fizinio
aktyvumo skatinimo aplinkos jstaigos lauko
teritorijoje.
Tki 2022-12-31 jsigyta priemoniy ir inventoriaus
sveikatos ugdymui uz 500 eur.
Iki 2022-03-30 atnaujintos komandos sveikatos
stiprinimo veikloms, fizinio aktyvumo skatinimo
veikloms jgyvendinti. | komandas jtraukti bent po
1 ugdytiniy tévai, bent po 1 socialiniy partneriy
atstovai. Pasidalinta atsakomybeé uz atskiras
veiklos sritis.
50 % mokytojy tobulino kompetencijas sveikatos
stiprinimo ir ugdymo srityje dalyvaudami bent
karta per metus kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.
» Per metus parengta 6 gerosios patirties sklaidos
leidiniai sveikatos stiprinimo ir ugdymo temomis.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su 3vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Veiklos ribojimai del Covid-19 pandemijos.

mokymy trikumo.

9.2. Nepakankamas darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas dé¢l finansavimo ir/ar kokybisky

9.3. Zmogiskujy iStekliy ir/ar jy kompetencijy, motyvacijos, bendradarbiavimo stoka.

9.4. Neefektyvus finansiniy procesy, viesuju pirkimy valdymas dél kompetencijy stokos.




VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai:
Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pudynélis* direktorés Audronés Lenkauskienés meting veiklos ataskaita
vertiname labai gerai.

Suplanuotos mety veiklos uzduotys jvykdytos pagal numatytus vertinimo rodiklius. [vykdytos
papildomos, svarios jstaigos veiklos rezultatams, uzduotys: jstaigai suteiktas Aktyvios mokyklos
statusas; uztikrinti jstaigos bendruomenés nariy saugumo poreikiai. Pagerinta vaiky ugdymo kokybe
organizuojat veiklas lauke tamsesniu paros metu.

s =
Lopselio-darzelio tarybos pirmininké I L 7«’1./ ) Vaida Viliené 2022-01-24
(mokykloje — mokyklos tarybos (para3as) (vardas ir pavardé) (data)

jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos staigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
[wvkdytos visos uXduotys ir kai kurie rodikliai virsyti,
11. lvertinimas’ j() pagrindimas ir sil'llymai: aebéjimar atlikii pareigybeés aprasyme nustatytas funkcijas

vertinami labai gerai. Nustatyti pareigines algos kintamgjq
dali 13 procenty pareigings algos pasioviosios dalies dvd=io

o iy ekl oty
(valstybinés $vietimo jstaigos savininko (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybes Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Mé{ 6]/ Wy
7
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(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavarde) S (('iatla) e




