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Vilniaus lopselio-darzelio ,,Pusynélis®
direktoriaus 2025 m. rugpjucio 29 d.
jsakymu Nr. V-97

VILNIAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,PUSYNELIS“
MOKINIO PADEJEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Vilniaus lopselio-darzelio ,,PuSynélis* (toliau — [staiga) mokinio padéjéjo pareigybé yra
priskiriama kvalifikuoty darbuotojy pareigybiy grupei.

2. Pareigybes lygis: C

3. Pareigybés paskirtis: teikti pagalbg vaikui ar (ir) vaiky grupei, kuriems kyla dalyvavimo
ugdymo procese sunkumy.

4. Pavaldumas: mokinio padé¢jéjas pavaldus direktoriui ir tiesioginiam vadovui — direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

II SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Mokinio padéjéjas turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip vidurinj iSsilavinima;

5.2. atitikti specialiosios pagalbos teikimg mokyklose reglamentuojanciy teisés akty
reikalavimus;

5.3. gebéti bendrauti ir dirbti su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais vaikais padedant
jiems jsisavinti ugdomaja medziaga, atlikti skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti,
orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis ugdymui skirta kompensacine
technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis;

5.4. gebéti bendradarbiauti su mokytoju, Svietimo pagalbos ir kitais [staigoje dirbanciais
specialistais ir vaiky tévais (globg¢jais, riipintojais);

5.5. mokéti valstybing kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 keliamus reikalavimus;

5.6. pagal priskirta kompetencijg iSmanyti ir vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir
poistatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir Kkitais
Lietuvos Respublikoje galiojanCiais norminiais aktais, reglamentuojanciais
biudZzetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata bei [staigos
lokaliniais dokumentais (jsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Mokinio padéjéjas vykdo Sias funkcijas:

6.1. padeda vaikui ar (ir) vaiky grupei atlikti su savitarna, savitvarka ir maitinimusi
susijusias veiklas;

6.2. padeda vaikui ar (ir) vaiky grupei jsitraukti ] ugdomasias veiklas, dalyvauti ugdymo
procese, pasiruosti veiklai reikiamas priemones, teikia pagalbg ugdymo proceso ir kitu
buvimo Istaigoje metu;

6.3. padeda vaikui ar (ir) vaiky grupei orientuotis aplinkoje, judéti;

6.4. prireikus palydi vaika ar (ir) vaiky grupe i specialios paskirties erdves, jose uztikrina
jo (ju) sauguma;



6.5.
6.6.

6.7.

6.8.

6.9.
6.10.

6.11.
6.12.
6.13.

6.14.

padeda vaikui ar (ir) vaiky grupei naudotis ugdymui skirtomis techninés pagalbos
priemonémis pagal mokytojo ar Svietimo pagalbos specialisto pateikta instrukcija,
padeda mokytojui jas paruosti;

bendradarbiauja ir konsultuojasi su [staigos vaiko gerovés komisija, mokytoju,
Svietimo pagalbos specialistu d¢l taikytiny veiksmy, kurie padéty vaikui ar (ir) vaiky
grupei jsitraukti j ugdymo procesg ir jame dalyvauti;

vykdo Svietimo pagalbos ir kity specialisty rekomendacijas, instrukcijas, kurios yra
nurodytos individualaus ugdymo plane;

padeda vaikui ar (ir) vaiky grupei elgtis socialiai priimtinu biidu, i§vengti elgesio,
kuris neatitinka socialinio, kulttrinio, situacinio ar fizinés aplinkos, kurioje jis vyksta,
konteksto bei gali buti laikomas nejprastu, netinkamu arba trikdanciu dél aplinkos,
kurioje jis pasireiSkia, (toliau — konteksto neatitinkantis elgesys) pasireiSkimy, veikiant
tiksliai pagal iSankstinius susitarimus, pasireiSkus konteksto neatitinkanc¢iam elgesiui,
padeda sustabdyti ji arba pasiSalinti 1§ elgesi iSprovokavusios aplinkos, teikia
informacija po konteksto neatitinkancio elgesio pasireiSkimo, aptariant taikyty
veiksmy efektyvuma su Svietimo pagalbg teikianciais specialistais;

pagal kompetencijg dalyvauja individualaus ugdymo plano jgyvendinimo aptarimuose;
vadovaujasi Svietimo pagalbos specialisty rekomendacijomis ir padeda vaikui ar (ir)
vaiky grupei integruotis j Istaigos bendruomeneg, palaikyti draugyste su bendraamziais,
skatina bendravima ir bendradarbiavima;

padeda igyvendinti saviriipos plang;

pagal priskirta kompetencijg dalyvauja bendrose Istaigos veiklose: posédziuose,
pasitarimuose ir kt.;

dalyvauja Jstaigos veiklos ir ugdymo kokybés tobulinimo procesuose (veiklos kokybés
jsivertinime, strategijos rengime ir kt.);

vykdo direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui nenuolatinio pobidZzio
pavedimus tam, kad bity jgyvendintas Istaigai priskirty funkcijy vykdymas ir /ar
pasiekti Istaigos veiklos tikslai.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7. Mokinio padéjéjas atsako uz savo pareigy, numatyty Siame pareigybés apraSyme, netinkama
vykdyma ar nevykdymga vidaus darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

8. Mokinio padé¢jéjas, pagal priskirta kompetencija, taip pat atsako uz:

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.

savo darbo kokybés uztikrinima;

vaiko ar (ir) vaiky grupés sauguma teikiant mokinio padéjéjo pagalbg;

jrengimy, inventoriaus ir priemoniy naudojimg pagal paskirtj, jy saugia eksploatacija;
jo disponuojamy asmens duomeny apsauga;

Istaigos nuostatuose, darbo tvarkos taisyklése ir kituose vidaus teisés aktuose
numatyty ir/ar Jstaigos direktoriaus jsakymu skirty pareigy, funkcijy bei uzduociy
kokybiska vykdyma, direktoriaus pavaduotojo pavedimy atlikima.

9. Mokinio padéjéjas uz darbo drausmés pazeidimus gali biiti atleistas i$ darbo.

Su darbuotojo pareigybés apraSymu susipazinau, supratau, jsipareigoju vykdyti:

(darbuotojo vardas, pavardé¢, parasas, data)



